
Guidare e collaborare con successo in virtual e hybrid team

01 Giugno 2025 orario 09:00-10:00;
31 Dicembre 2025 orario 15:00-17:00

OBIETTIVI Il corso fornirà consigli e strumenti utili per imparare a guidare e collaborare con
successo nei team virtuali o ibridi. Nello specifico, a fine corso i partecipanti saranno in
grado di: Misurare il successo e mantenere lo scopo nel lavoro ibrido e virtuale
Individuare e gestire le strategie per cooperare Creare un toolkit della comunicazione
per collaborare con collaboratori o colleghi da remoto Valutare e misurare cosa funziona
e cosa no nei team ibridi e virtuali Gestire le criticità peculiari nei contesti digitali e
blended

PREREQUISITI

DESTINATARI Personale Tecnico Amministrativo UNIFI

ENTE
ORGANIZZATORE

Università di Firenze

ENTE EROGATORE Università di Firenze

LUOGO Formazione a distanza in piattaforma E-learning

REFERENTE
ORGANIZZATIVO

Formazione

DOCENTI Pizzuti Eleonora

DATA INIZIO

DATA FINE

DURATA IN ORE 1

SCADENZA
PRENOTAZIONI
MAX
PARTECIPANTI

1650
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PROGRAMMA Com’è cambiato il lavoro
Virtual e hybrid team di successo
Sfide e criticità da gestire nei virtual e hybrid team
Cosa vuol dire collaborare in un ambiente virtuale o ibrido
La collaborazione efficace come via verso il benessere
Strategie per intervenire se il team virtuale o ibrido non
funziona
Strategie per mantenere la giusta rotta
Trust- based management: la fiducia nel team ibrido e virtuale
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