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Il lavoro agile: regolamentazione, gestione e sicurezza

21 Novembre 2018 orario 09:00-13:30

OBIETTIVI

Autorevoli studi di settore hanno dimostrato che la produttivita individuale, il livello di
benessere organizzativo e il minor assenteismo, sono percentualmente piu incidenti
nelle Amministrazioni che riescono a dotarsi di una struttura del personale quanto piu
flessibile. In questi termini, la promozione di modalita di lavoro agile rappresenta un
potente stimolo allo sviluppo sociale ed economico delle amministrazioni, anche in
un’'ottica di garanzia delle pari opportunita, come sottolineato anche dai piu recenti
provvedimenti di riforma della pubblica amministrazione

PREREQUISITI

DESTINATARI

Personale interessato a questa tipologia di lavoro

ENTE
ORGANIZZATORE

Universita di Firenze

ENTE EROGATORE

Universita di Firenze

LUOGO Aula Rossa Villa Ruspoli - Piazza indipendenza, 9 Firenze
REFERENTE Formazione

ORGANIZZATIVO

DOCENTI Albi Pasqualino

DATA INIZIO

DATA FINE

DURATA IN ORE 5

SCADENZA

PRENOTAZIONI

MAX 45

PARTECIPANTI
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PROGRAMMA
Le esigenze di flessibilita nella PA.

Il lavoro agile come forma di flessibilita.

La conciliazione dei tempi di vita e di lavoro.

Le fonti normative in materia di lavoro agile.

Differenze tra lavoro agile nel settore pubblico e privato.
Il ruolo della contrattazione collettiva.

Il lavoro agile.

| rapporti col telelavoro.

Organizzazione del lavoro agile e del telelavoro.
Gestione concreta del rapporto di lavoro.

Salute e sicurezza nel lavoro agile.

Casi di lavoro agile nella PA e nel comparto di riferimento. Esame casi pratici e quesiti.
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