
Il sistema normativo a protezione dal rischio corruzione in ambito universitario

13, 14 Giugno 2018 orario 09:00-14:00

OBIETTIVI Fornire un quadro di sistema che passa in rassegna le misure preventive di contrasto
alla corruzione e le interrelazioni con le altre discipline di riferimento sia nella fase
organizzativa che in quella gestionale dei singoli procedimenti, con particolare
riferimento al reclutamento del personale docente

PREREQUISITI

DESTINATARI Dirigenti, Responsabili amministrativi dei Dipartimenti, personale dell'UdP
Amministrazione del Personale Docente, Affari Legali (patrocinio, consulenze,
contenzioso, redazione), Prevenzione della corruzione e trasparenza

ENTE
ORGANIZZATORE

Università di Firenze

ENTE EROGATORE Università di Firenze

LUOGO 13 giugno 2018 - Aula 16 Via Capponi e 14 giugno 2018 Aula 9 Via Santa Reparata

REFERENTE
ORGANIZZATIVO

Formazione

DOCENTI Montella Ugo, Saccà Angelo

DATA INIZIO

DATA FINE

DURATA IN ORE 10

SCADENZA
PRENOTAZIONI
MAX
PARTECIPANTI

40
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PROGRAMMA La filosofia di fondo della lotta all’illegalità

La corruzione come devianza amministrativa
Le nuove forme di devianza nell’esperienza amministrativa e giudiziaria
Misure preventive e repressive
Trasparenza amministrativa

 
 
Le misure generali di contrasto alla corruzione

La prevenzione come strategia di lotta all’illegalità e alla corruzione
L’Autorità Nazionale anticorruzione
Il piano nazionale di prevenzione della corruzione: tecniche e metodiche di
redazione
Il piano triennale a cura di ciascuna amministrazione
Il responsabile della prevenzione della corruzione
La trasparenza come mezzo di contrasto

           o Il nuovo diritto di accesso civico generalizzato: esclusioni e limiti
           o Il rapporto con il diritto di accesso di cui alla legge 241/90
           o Il rapporto con il diritto di riservatezza

La nuova valenza del concetto di conflitto d’interessi anche alla luce dell’esperienza
comunitaria

Le misure di prevenzione della corruzione nei singoli settori

La materia contrattuale

         o L’individuazione e la gestione dei rischi nelle singole fasi del procedimento:
            progettazione, gara, stipula contratto, esecuzione

Gestione del Personale

          o La rotazione del personale
          o Gli incarichi extraistituzionali: disciplina delle incompatibilità e delle
inconferibilità, autorizzazioni e doveri di comunicazione

Gestione finanziamenti pubblici

Le misure di prevenzione nel settore Universitario

La specificità del settore
IL RPCT nelle Università
Il Piano triennale nelle Università
Gli strumenti di prevenzione nell’attività di ricerca
La prevenzione nella didatticaPagina 2/2



Le problematiche e gli strumenti di prevenzione della devianza nel reclutamento
dei docenti
Il principio di imparzialità nell’attività di ricerca e nella didattica
I codici etici
Le incompatibilità nel settore universitario
Il procedimento disciplinare
Le attività esternalizzate e le società ed enti partecipati
Le specificità proprie delle Università telematiche
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