
Lavorare in gruppo. Fondamenti e metodologie per la costruzione di relazioni positive nel
lavoro

17 Maggio, 11 Giugno 2018 orario 09:00-13:00 e 14:00-16:00

OBIETTIVI Apprendere metodi e tecniche per un'efficace interazione nel luogo di lavoro; migliorare
le relazioni interpersonali sul luogo di lavoro; affrontare e risolvere problemi di
microconflittualità

PREREQUISITI

DESTINATARI Personale dell'Area Comunicazione e public engagement

ENTE
ORGANIZZATORE

Università di Firenze

ENTE EROGATORE Università di Firenze

LUOGO Sala del Senato Accademico - Piazza San Marco 4

REFERENTE
ORGANIZZATIVO

formazione

DOCENTI Di Fabio Annamaria

DATA INIZIO

DATA FINE

DURATA IN ORE 12

SCADENZA
PRENOTAZIONI
MAX
PARTECIPANTI

15
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PROGRAMMA Introduzione

Attività di laboratorio

feedback
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